中山大学新华学院
图书馆志愿者招募通知

“志愿者”是在不索取物质报酬的情况下，基于道义、信念、良知和责任感，贡献个人时间及精神，从事社会公益服务的人群。图书馆志愿者则是密切图书馆与广大师生联系为宗旨，广泛吸收师生意见，为图书馆不断改善读者服务工作提供咨询；同时协助图书馆宣传图书馆的资源和服务，帮助师生更好地了解图书馆、利用图书馆。
    在校大学生可以通过图书馆这块文化阵地在义务服务广大师生读者的实践活动中很好地锻炼、提升自己的各种能力，不断充实、完善自我。同时，相信图书馆里丰富的学习资源也能开阔视野，有助于同学们培养勤奋学习和自强自律的品德，这对今后的学习、工作和生活都有很大帮助。

    图书馆志愿者是连接图书馆和读者之间的桥梁与纽带，所以要求具有奉献精神，能利用课余时间义务为读者服务，自愿参与图书馆管理，主要职责是参与图书馆有关业务工作和协助图书馆老师的管理工作。因此，志愿者工作是让图书馆和同学们双方都受益的社会实践。希望大家踊跃报名参加，为图书馆工作贡献自己的力量。

一.【招募流程】
1、自愿报名，填写图书馆志愿者申请表。 报名表可以在图书馆网页或者Q群下载，也可以到图书馆指定流通台索取报名表。
2、经图书馆筛选合格者，在志愿者Q群上发布名单，并由图书馆统一安排培训时间。
3、图书馆所有者愿者均需培训后方可上岗服务。
二.【报名时间】
    本次招募时间：2017年3月9日-13日

三.【招募人数】
     广州校区：120人；东莞校区：250人

四、【报名方式】 

个人或团队报名

广州校区现场报名将填写好的申请表交至：中区图书馆蓝老师收
   东莞校区现场报名将填写好的申请交至：格物楼1C区第三书库流通台，唐老师收
团队报名要求：由领队负责人报名后与图书馆联系确认，再确定服务时间和工作。

现场报名请到各校区报名点索取报名表,填报名表时须填写姓名、院系、学号、Email和手机号码、qq号、志愿服务时间等个人信息，并附近期小1寸照片一张贴报名表上。
五、【招募要求】

对志愿者的基本要求如下：热心于公益活动，有吃苦耐劳的奉献精神，愿意为广大读者服务；能够保证每周至少有1.5个小时的工作时间，每个学期能够坚持至少25小时或更多；服从图书馆老师的工作安排，服从图书馆老师的管理.
志愿者必须树立严格的时间观念，发扬团结协作和吃苦奉献精神，按时段准时到图书馆工作，不迟到、不早退、不缺席，按质按量完成指定的工作任务和项目。未经准假不得擅自离开服务岗位，确有特殊情况需要离开服务岗位的，须经图书馆老师批准。

工作时认真努力地完成所分配的各项任务，积极负责，态度端正。自觉遵守图书馆的规章制度，并规劝违反制度的同学。
4、按时参加图书馆志愿者例会，积极发言，表达自己的思想和看法，并且提出意见和建议。 积极参与、策划图书馆的各种活动。宣传爱书、爱馆，文明使用图书馆，对行为不文明的同学加以规劝和指导。

 六、【图书馆志愿者的工作内容 】
1、 参与图书馆的日常管理：包括图书上架、调架、移架、各书库卫生、图书拆包验收、搬运、报刊的整理归类、标架、上架、打包、过刊库的日常管理工作。志愿者需要了解并熟悉图书馆索书号的排架方式，各书库的工作流程，体验图书馆工作人员的日常工作；

2、协助图书馆老师宣传读者入馆及在馆的良好借阅习惯，倡导同学争做文明读者，为读者引航，让读者全方面地了解图书馆的馆藏布局和运行方式，同时向读者宣传普及图书馆学的基本知识。

3、收集院系内师生对图书馆各项服务的意见和建议，对图书、期刊、电子资源等的信息需求及使用评价，做好相应记录并及时反馈；

4、协助图书馆做好读者调查、各种读者服务等相关活动的宣传工作等。

5、协助图书馆老师完成工作安排。

6、团队报名志愿者主要工作是每周安排周五或周六负责各书库卫生打扫工作。

七、【志愿者服务时数】
      1、志愿者完成每月服务，将获得由图书馆出具，院团委盖章的志愿服务时数证明；

      2、服务时数证明，由图书馆每月月底统计出当月总服务时数，并于次月10号之前由院团委盖章后，上传至志愿者Q群，需要志愿者服务时数证明的同学自行下载打印使用。

如有疑问可加入中山大学新华学院图书馆志愿者交流QQ群2：548634560，QQ群1 450792905进行咨询，加入后请将群名片更改为班级-真实姓名。
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